Załącznik do Protokołu 

z walnego zebrania sprawozdawczo-wyborczego członków OSP

Plan działalności na rok 2018
Ochotniczej Straży Pożarnej w Obrze
uchwalony podczas walnego zebrania wyborczego

w dniu 12.02.2018 r.

I Działalność organizacyjno – statutowa:
1. Przyjęcie nowych członków:

· zwyczajnych (czynnych) ogółem 
5 , w tym kobiet  2,

· wspierających 0, członków MDP 5,

2. Liczba posiedzeń Zarządu 12, Komisji Rewizyjnej 2.

3. Działania w zakresie prac społecznych na rzecz OSP i środowiska: 
Organizacja Siwka, Zawody wędkarskie rodzinne, dokończenie malowania elewacji, pomoc przy realizacji projektu obywatelskiego (tor CTiF i bojówki A/C), Organizacja Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy, pomoc przy organizacji imprez sołeckich i parafialnych
__________________________________________________________________

4. Pozyskanie (zakupy) sprzętu pożarniczego, w tym: detektor wielogazowy, torba PSP R1 lub pełna wymiana wyposażenia torby PSP R1 , defibrylator AED, piła spalinowa, wąż gaśniczy W52  4 szt, przenośna najaśnica, radiotelefony.

W przypadku uzyskania odpowiednich środków nasz jednostka chciała by uzyskać również  kamerę termowizyjną oraz średni samochód ratowniczo-gaśniczy. Doposażenie drużyny MDP whełmy,  węże sportowe i hydronetki oraz tor do ćwiczeń CTiF.  
__________________________________________________________________

5. Zakupy umundurowania, środków ochrony osobistej i umundurowania MDP – wymienić rodzaj i liczbę, w tym: 
ubranie specjalne 1szt, rękawice specjalne 3 szt, buty specjalne 1szt, ubranie koszarowe 5 szt, mundury wyjściowe, kaski do ratownictwa wodnego 3szt, buty gumowe Wodery 1szt, kombinezon wodny 1szt, pas ratowniczy typu węgorz 1szt., toporki strażackie z pochewką 6szt. 
__________________________________________________________________

6. Planowane inwestycje - remonty, w tym: dokończenie malowania elewacji, założenie łącza internetowego, wnioskowanie o  dobudowę garażu z suszarnią do węży.
7. Omawiane planowane inicjatywy w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej, 
II Działalność prewencyjna:
1. Pogadanki o tematyce przeciwpożarowej i inne z zakresu bezpieczeństwa, w tym:

 w szkołach 2, na zebraniach wiejskich 1,

2. Inne zamierzenia prewencyjne: brak 

3. Prenumerata czasopisma „Strażak” – liczba egzemplarzy : 1
III Szkolenie:
1.  Liczba członków OSP do przeszkolenia ogółem 13, w tym:

W zakresie szkolenia podstawowego  0,
W zakresie szkolenia specjalistycznego 11, w tym:

kierowców - konserwatorów sprzętu ratowniczego 1,

z  zakresu ratownictwa technicznego 2,

z zakresu kierowania ruchem drogowym 5,

na kursie kwalifikowanej pierwszej pomocy 3,
W zakresie szkolenia dowódczego 2 w tym:

dowódców OSP 1,
naczelników OSP 1,

oraz: członków MDP 5, dowódców MDP 0,
2. Liczba zbiórek szkoleniowych 12, ćwiczeń na obiektach 6,
IV Działalność kulturalna, wychowawcza, sportowa (wymienić poczynania w tym zakresie):
Organizacja Rodzinnych zawodów wędkarskich, Siwek Wielkanocny , Organizacja Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy w Obrze
V Inne formy aktywności OSP we współdziałaniu z zakładami pracy, samorządem gminnym, organizacjami społecznymi i instytucjami: 


Obstawa procesji Bożego Ciała, Pomoc przy organizacji dożynek oraz festynów sołecko-parafialnych
VI Inne zadania: 
Uczczenie zmarłych druhów strażaków i zapalenie zniczy na grobach w 
dniu Świętego Floriana, organizowanie spływu kajakowego z udziałem strażaków, zorganizowanie wycieczki do Międzyrzecza na forty, organizacja wyjazdu na Paintbolla,  
VII Obozy szkoleniowo – wypoczynkowe MDP:
1. Obozy własne: liczba obozów (turnusów) 0, liczba młodzieży 0,

2. Liczba młodzieży z OSP uczestniczącej w innych obozach 2
VIII Składkę członkowską ustala się w wysokości 10 zł .
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Wzór: Druk OSP 

